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Al sito web
All’Albo online
Al personale ATA dell' IC11-BO

Oggetto: avviso selezione personale interno ATA per la realizzazione del Progetto FSEPON
"Inclusione sociale e lotta al disagio- 10.1.1A-FSEPON-EM-2017--28 - ""Una scuola con nuove idee per
una nuova idea di scuola™.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'avviso pubblico prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire lI'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio e in quelle periferiche””. Asse I — Istruzione—  Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento ~ formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventidi ~ sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita.

VISTA la candidatura Prot. n® 22919;

PRESO ATTO della nota MIUR prot. n. AOODGEFID/28608 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti
autorizzati per la Regione Emilia Romagna;

VISTA la nota prot. AOODGEFID/31701 del 24 luglio 2017 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica, codice identificativo Progetto 10.1.1A-
FSEPON-EM-2017--28 - "Una scuola con nuove idee per una nuova idea di scuola'.per un
importo complessivo autorizzato € 38.469,90;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto  progetto;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — TIter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTE le note dell’ Autorita di gestione per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare 1’art.7, comma 6 b) che statuisce che "I’amministrazione
deve preliminarmente accertare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al
suo interno”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. n.50 del 18/04/2016, Codice degli appalti e ss.mm.;

VISTA la formale assunzione al bilancio, Programma Annuale 2017, delibera del Consiglio di Istituto n.38

del 30/10/2017;

VISTO il Programma Annuale 2017, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 26/01/2017 con
delibera n. 31;
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VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), prot.n.4870/C24 del

29/11/2017,

VISTO il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto per 1’avviso richiamato in oggetto,
pubblicato con nota MIUR prot.n. AOODGEFID 36400 del 10/10/2017,;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale.

VISTA la propria determina, prot. n. 5360/C24 del 30/12/21017, di avvio della procedura di

selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto di cui all’oggetto;

EMANA
Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli,
personale ATA (n.1 Assistente Amministrativo e n. 2 Collaboratori Scolastici) disponibile a svolgere, in
aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni del proprio profilo professionale e
connesse all’attuazione del Progetto per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati
nella seguente tabella:

Titolo modulo attivita

Educazione motoria; sport, gioco didattico: Capoeira &€ Jogo

Educazione motoria; sport, gioco didattico: Brezza nella pineta: Karate Shotokan

Innovazione didattica e digitale: Ri-creazione!

Potenziamento delle competenze di base: Educare all'aperto

Modulo formativo per i genitori: Serate di ‘film nello zaino'

Potenziamento delle competenze di base: Imparare I'italiano con i fumetti

Potenziamento delle competenze di base: "PBL.: un viaggio da progettare"

Cittadinanza italiana e d'europea e cura dei beni comuni: Educazione alle differenze (di genere,
culturali, religiose,..)

Le attivita si svolgeranno nell’a.s. 2017/2018.



. AOOboi ¢854003. 001. 5361. 30- 12- 2017. C. 24.

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 11
Via Filippo Beroaldo, 34 — 40127 Bologna -Tel. 051/515110 - Fax 051/511086
C.M. BOIC854003 - C.F. 80073510374 - www.icl11bo.it

FONDI gy gy gimn >
STRUTTURALI B4 S B gb_}

(i
|
12020 IR

UrioNE EUROPEA EUROPEI
Sottoazione ‘ Codice identificativo progetto titolo

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-28 "Una scuola con nuove idee per una nuova idea di scuola”

CUP: CI34C16000070007

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto

FINALITA DELLA SELEZIONE, OGGETTO DELL’INCARICO E DESCRIZIONE
DELL’ATTIVITA

Il presente avviso é rivolto al reperimento di Personale ATA disponibile a svolgere, ciascuno secondo il
proprio profilo, le mansioni secondo il vigente contratto e la posizione occupata necessarie all’attivazione del
PON presso questo istituto. In particolare si specifica per ogni profilo professionale il tipo di attivita prevista,
il numero presumibile di ore necessarie ed il numero di figure richieste.

Assistenti amministrativi
Si richiede n. 1 Assistente Amministrativo.
Impegno orario totale presunto di 200 ore.

Descrizione attivita:

attivita legate alla gestione amministrativa del PON:

inserire tutti i dati amministrativo/ contabili richiesti sulla GPU e sul SIF;

provvedere all’invio e pubblicazione di avvisi, comunicazioni, richiedere e trasmettere documenti,
riprodurre il materiale cartaceo e non inerente le attivita del Progetto prodotto dagli attori coinvolti;
verificare le ore rese dal personale con inserimento dati in piattaforma;

raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al Progetto;

seguire le indicazioni, collaborare con gli esperti e i tutor, essere di supporto agli stessi;

produrre gli atti amministrativi necessari all’attuazione del Progetto.

VVVY VVY

Collaboratori scolastici
Si richiedono n. 2 collaboratori scolastici.
Impegno orario totale presunto 80 ore.

Descrizione attivita:
» garantire ’apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei
progetti;
curare la pulizia dei locali;
produrre copie materiali didattici su richiesta dei formatori/tutor;
seguire le indicazioni e collaborare con i formatori e tutor.

YV VYV

Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal fine le
presenze verranno rilevate su apposito registro firma oltre che sul registro di presenza del personale ATA.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
E ammesso alla selezione il Personale in servizio presso I.C. 11 di Bologna.
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Compenso
Il compenso é determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del compenso
orario lordo tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla
tabella 6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007, qui di seguito riportata:
Tabella 6 MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal 31.12.2007 AL
PERSONALE ATA PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL'ORARIO D'OBBLIGO LORDO
DIPENDENTE

» AREA A Collaboratori scolastici € 12,50

» AREA B Assistenti amministrativi e tecnici € 14,50

Personale ATA — profilo Assistenti Amministrativi

Titoli di studio (N.B. Il punteggio é attribuito per un solo titolo)

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica | Punti 20

Dottorato Punti 10
Altri Titoli
Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo | Indicare n® mesi
per gli Assistenti Amministrativi (Incarico di
Sostituto del D.S.G.A.) — Max 60 mesi
Seconda posizione economica Punti 5
Prima posizione economica Punti 3
Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1 per ogni anno
max 5
Attivita svolta in progetti PON (Max 8 esperienze) Punti 2 per ogni esperienza
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) Punti 1 max 4
Anzianita di servizio svolto nel profili/ruolo di Punti 2 per ogni anno
attuale appartenenza max 20

Personale ATA — profilo Collaboratori Scolastici

Titoli di studio (N.B. 1l punteggio é attribuito per un solo titolo)

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado Punti 15

Altri Titoli
Beneficiario Art. 7 | Punti 5
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Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1 per ogni anno
max 5

Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di Punti 2 per ogni anno

attuale appartenenza max 20

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione mediante consegna diretta — o0 invio
tramite posta elettronica certificata:boic854003@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12:00 del 10
gennaio 2018. Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata. La
domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di personale ATA Progetto
FSEPON "Inclusione sociale e lotta al disagio 10.1.1A-FSEPON-EM-2017--28 - ""Una scuola con nuove
idee per una nuova idea di scuola™.

All’istanza di partecipazione devono essere allegati:

a) Scheda autovalutazione (allegato 1) ATA da compilare a cura del richiedente.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente
avviso.

Esclusioni

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

A. pervenute oltre i termini previsti;

B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
C. sprovviste della scheda autovalutazione.

Revoca dell’incarico
In caso di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi all’incarico,
la Dirigente puo revocare 1’incarico in qualsiasi momento.

Diffusione dell’avviso e delle relative graduatorie
Il presente avviso e le relative graduatorie (provvisorie e definitive) vengono resi pubblici mediante
pubblicazione sul sito ufficiale dell’Istituto e sul sistema di comunicazione mail personale.

Trattamento dati

| dati forniti dagli aspiranti, per le finalita connesse al reclutamento, saranno trattati in conformita alle
disposizioni del D.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare la procedura della selezione e a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante. Il responsabile del trattamento dati ¢ il D.S.G.A.

Rinvio
Per quanto non previsto nel presente bando si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale
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e comunitaria.

Per la presentazione della/e candidatura/e, si allegano:
Allegato 1 - Modello istanza di partecipazione
Allegato 2 - Tabella di valutazione/autovalutazione titoli
La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Filomena Massaro
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993)




