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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 11
Via Filippo Beroaldo, 34 — 40127 Bologna
Tel. 051/515110 — www.ic11bo.it

Al sito web della Scuola
Oggetto: Avviso interno/collaborazioni plurime/esterno di selezione per il reclutamento di n. 6 docenti Esperti nel “Supporto

allo studio” e n. 2 docenti Esperti nel “Rafforzamento delle competenze di base” nell’ambito del Progetto SeT — Scuola e
Territorio a.s. 2024/ 2025 — Scuola secondaria di primo grado “Saffi”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii.,, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.il.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO I’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
1077;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 68 del 22/11/2023 di aggiornamento del P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.74 del 12.02.2024,di approvazione del Programma Annuale dell’e.f.
2024;

VISTA la Convenzione tra Confindustria Emilia e I’ Istituto Comprensivo n. 11, nota prot. n. 4750/VI del 02.07.2024

per la realizzazione del Progetto SeT — Scuola e Territorio a.s. 2024/ 2025 presso la scuola secondaria di
primo grado “Saffi”;

PRESO ATTO pertanto della necessita di procedere, con urgenza, all’individuazione di personale idoneo alla realizzazione
del Progetto suindicato;
VISTA la copertura finanziaria sul capitolo di bilancio P.1.11 Progetto Set — Laboratori territoriali;
EMANA

il presente Avviso interno/collaborazioni plurime/esterno di selezione per il reclutamento di n. 6 docenti Esperti nel “Supporto allo
studio” e n. 2 docenti Esperti nel “Rafforzamento delle competenze di base” nell’ambito del Progetto SeT — Scuola e Territorio a.s.
2024/ 2025 — Scuola secondaria di primo grado “Saffi”.

Art. 1 - OGGETTO DEL CONTRATTO

Il presente Avviso ¢ rivolto alla selezione di n. 6 docenti Esperti nel “Supporto allo studio” ¢ n. 2 docenti Esperti nel
“Rafforzamento delle competenze di base” nell’ambito del Progetto SeT — Scuola e Territorio a.s. 2024/ 2025 presso la Scuola
secondaria di primo grado “Saffi”.

I1 Progetto si svolgera dal 07.10.2024 al 28.03.2025, in orario pomeridiano secondo un calendario concordato.

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Dott.ssa Francesca Lucia De Stradis
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Per la realizzazione del suindicato Progetto possono partecipare coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

Per la selezione di n. 6 docenti Esperti nel “Supporto allo studio”:

- Laurea alla classe di concorso A-12 (Italiano, Storia, Geografia...)

- Laurea alla classe di concorso A-28 (Matematica e Scienze)

- Laurea alla classe di concorso A-22 (Inglese)

- Laurea alla classe di concorso A-30 (Musica)

- Laurea alla classe di concorso A-60 (Tecnologia)

- Laurea alla classe di concorso A-48 (Scienze motorie)

- Laurea alla classe di concorso A-01 (Arte)

- Eventuali Master, corsi di specializzazione/ perfezionamento post - lauream in materie coerenti con quelle suindicate

Per la selezione di n. 2 docenti Esperti nel “Rafforzamento delle competenze di base” (la selezione avverra come di seguito
specificato: n. 1 Italiano/ n. 1 Matematica; n. 1 Inglese, senza possibilita di raddoppiare la disciplina)

- Laurea alla classe di concorso A-12 (Italiano);

- Laurea alla classe di concorso A-28 (Matematica);

- Laurea alla classe di concorso A-22 (Inglese);

- Eventuali pregresse esperienze di docenza in corsi di recupero/potenziamento

Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire, entro le ore 12.00 del 02.10.2024 con una delle seguenti modalita:
® amano presso la segreteria dell’istituto;

® PEO al seguente indirizzo: boic854003 @jistruzione.it ;

® Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: boic854003@pec.istruzione.it

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede 1’attribuzione di punteggio ed i
numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata.

Art. 3 — CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:
-  istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I’autorizzazione al trattamento
dei dati personali;
- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
- Documento di identita scaduto o illeggibile;
- Curriculum vitae mancante;
- Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 - SELEZIONE

La selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la
comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale
conlaD.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo ’ordine di
graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni
candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.

La Dirigente Scolastica si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con
le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.

La Dirigente scolastica si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze
pervenute.

La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai
singoli ruoli richiesti, di reiterare 1’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della
istituzione scolastica.

Per la selezione degli aspiranti all’incarico si procedera all’analisi dei curricula e all’assegnazione di un punteggio secondo la

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Dott.ssa Francesca Lucia De Stradis
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seguente tabella:

Per la selezione di n. 6 docenti Esperti nel “Supporto allo studio”:

TITOLI PUNTI max

Laurea alla classe di concorso A-12 (Italiano, Storia, Geografia...)
- Laurea alla classe di concorso A-28 (Matematica e Scienze)

- Laurea alla classe di concorso A-22 (Inglese)

1 - Laurea alla classe di concorso A-30 (Musica) 10
- Laurea alla classe di concorso A-60 (Tecnologia)

- Laurea alla classe di concorso A-48 (Scienze motorie)
- Laurea alla classe di concorso A-01 (Arte)

2 Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, 5
ecc., coerenti con la tipologia di intervento:
p. 1 fino ad un massimo di 5 spec. Corsi

3 Pregresse esperienze in ruoli di docenza coerenti con la tipologia 5
di Progetto da realizzare

p- | fino ad un massimo di 5 spec. Corsi

PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE 20

Per la selezione di n. 2 docenti Esperti nel “Rafforzamento delle competenze di base”:

TITOLI PUNTI max
1 Laurea alla classe di concorso A-12(Italiano) 10
2 In alternativa Laurea alla classe di concorso A - 28 (Matematica) 10
3 In alternativa Laurea alla classe di concorso A-22 (Inglese) 10
4 Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, 5

ecc., coerenti con la tipologia di intervento:
p- 1 fino ad un massimo di 5 spec. Corsi

5 Pregresse esperienze in ruoli di docenza coerenti con la tipologia 5
di Progetto da realizzare

p. 1 fino ad un massimo di 5 spec. Corsi

PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE 20

A parita di punteggio la preferenza ¢ per il docente con minore eta.
L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Art. 5 - COMPENSI

La remunerazione ¢ quella prevista dal C.C.N.L. pari a € 38,50 LS (per un massimo di euro 9240,00 per il supporto allo studio ed
euro 1260,00 per il rafforzamento delle competenze.)

I compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, registri firme, delle ore
effettivamente prestate.

Art. 6 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel rispetto della legislazione
sulla tutela della privacy ex D.L.gs. 30/06/2003 n. 196 cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. 101/2018. Nell’istanza di
partecipazione gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei dati.

Art. 7— RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la
scrivente dirigente scolastica.

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Dott.ssa Francesca Lucia De Stradis
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Art. 8 —- NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile ed alle altre norme
vigenti.

Art. 9 - PUBBLICITA’
Il presente provvedimento ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituto www.ic11bo.it e conservato agli atti della scuola.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Olga Mannella

(documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)

Responsabile dell’Ufficio: D.S.G.A. Dott.ssa Francesca Lucia De Stradis
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