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                                              All’albo on line

Avviso di selezione per l’affidamento dell’incarico di Psicologo per lo svolgimento di interventi psicologici a
favore degli studenti, dei genitori e del personale per l’a. s. 2022/2023, periodo ottobre 2022/giugno 2023

VISTO l’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO l’art.  43,  comma 2 del  D.I.  n.  129/2018 ai  sensi  del  quale le istituzioni  scolastiche possono stipulare
contratti di prestazione  d'opera  con esperti  per  particolari  attività ed  insegnamenti,  al fine di garantire  l'
arricchimento  dell'offerta  formativa,  nonché  la  realizzazione  di  specifici  programmi  di  ricerca  e  di
sperimentazione;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n.
165/2001 e per il conferimento di contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento de1l'offerta formativa di cui
all’art.  45,  comma 2,  lett.  h)  del  D.I.  n.  129/2018 approvato  da1  Consiglio  di  Istituto  con delibera  n.  5  del
20.11.2019;

VISTO  l’art.  40  della  legge  n.  449/1997  che  consente  alle  Istituzioni  Scolastiche  la  stipula  di  contratti  di
prestazione  d’opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  per  sperimentazioni  didattiche  e
ordinamentali e per l’ampliamento dell’offerta formativa;

VISTO il Regolamento in materia di autonomia scolastica di cui a1 D.P.R..n.275/1999; 

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO  che  l’Istituzione  scolastica  ha  predisposto  nel  Piano  Triennale  dell’Offerta  Formativa  2022/2025  un
progetto di promozione della salute e di prevenzione del disagio che prevede 1’intervento di un esperto psicologo;

DATO ATTO che non si è  proceduto a verificare che nella scuola sussistano le competenze professionali per
affidare l’incarico di psicologo per evitare di incorrere in situazioni di evidente conflitto di interesse;

SI INVITANO

gli  esperti  esterni  all’Amministrazione  interessati  a  presentare  la  propria  candidatura  per  lo  svolgimento  di
interventi psicologici a favore degli studenti, dei genitori e del personale per l’ a. s. 2022/2023, periodo ottobre
2022/giugno 2023, la cui esecuzione sarà regolata dalle condizioni contrattuali di cui al presente avviso.

Art.1 - Oggetto, durata e modalità di svolgimento dell’incarico

Prestazione professionale di n. 1 psicologo (persona fisica) esterno all’Amministrazione per lo svolgimento di
interventi psicologici a favore degli studenti, dei genitori e del personale, in orario curricolare ed extracurricolare,
per il periodo ottobre 2022/giugno 2023, per un massimo di n. 100 ore complessive ripartite indicativamente nel
modo che segue:
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- Sportelli dedicati agli alunni;
- Incontri di classe e con i genitori;
- Incontri con i docenti;
- Educazione all’affettività;

Nel caso in cui la totalità delle classi coinvolte non aderisca a tutti i progetti, le eventuali ore residue saranno
utilizzate sulla base delle seguenti priorità:

- interventi nelle classi;
- sportelli ascolto studenti/genitori/personale scuola;
- incontri con gli insegnanti che ne facciano richiesta per aggiornamento o altre necessità.

Negli sportelli non si attuano processi di diagnosi e cura, ma si offre uno spazio di ascolto rispetto a situazioni di
disagio scolastico e giovanile, su prenotazione in orario extra-curricolare, anche in vista di un eventuale invio ai
competenti servizi di Neuropsichiatria territoriale previo consenso della famiglia.

Lo/a psicologo/a esterno/a interverrà nelle classi che presentino criticità su richiesta dei docenti coordinatori dei
consigli di classe. A seguito degli interventi sulle classi è richiesta breve relazione sul gruppo classe.

E’ esclusa la possibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato,  di  stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto dell’incarico di cui al presente avviso di
selezione con il personale scolastico e con gli studenti e loro familiari, dell’istituzione scolastica nella quale
presta il supporto psicologico.

Le modalità e le tempistiche degli interventi, anche in modalità telematica, saranno concordati con il Dirigente
Scolastico e con il docente referente del progetto.

Art.2 - Tipologia contrattuale 

Contratto di prestazione d’opera ai sensi dell'at1. 2222 c.c. per prestazione di lavoro autonomo occasionale non
rientrante nell’oggetto dell’arte  o professione abitualmente  esercitata  o,  in  alternativa,  contratto  di  prestazione
d'opera intellettuale ai  sensi dell'art.  2230 c.c.  con lavoratori  autonomi liberi professionisti  di  cui  al  comma 1
dell’art. 53 del Tuir.

Non si  dà  luogo a  sottoscrizione  di  contratto  di  prestazione  occasionale  ai  sensi  del1’art.  54  bis  del  D.L.  n.
50/2017.

Art. 3 - Requisiti generali di ammissione alla procedura di selezione

Ai fini  dell'ammissione alla procedura di  selezione per il  conferimento dell’incarico di  cui  al  presente avviso
occorre preliminarmente ed in ogni caso:

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione Europea;
 godere dei diritti civili e politici;
 non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che  riguardano

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

 non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
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 non trovarsi  nella  condizione di  conflitto  d’interesse,  anche potenziale,  ad assumere incarichi  con la
Pubblica Amministrazione.

Art. 4 - Requisiti culturali specifici richiesti per l’ammissione alla procedura di selezione

Gli esperti esterni a1l’Amministrazione interessati all’ affidamento dell’incarico di cui al presente avviso devono
essere in possesso del seguente requisito:

 iscrizione all’albo degli psicologi, sezione A

Gli esperti esterni privi di tale requisito saranno esclusi dalla procedura.

Art. 5 – Compenso

Per  lo  svolgimento dell’incarico  di  cui  al  presente  avviso è  previsto  un compenso orario  pari  ad  euro  40,00
(quaranta/00) per un massimo di n. 100 ore corrispondenti ad un compenso complessivo massimo di euro 4000,00.
Tali  importi  sono  da  ritenersi  al  lordo  della  ritenuta  d’acconto  e  dell’IVA,  se  dovuta,  e  di  ogni  altro  onere
previdenziale eventualmente previsto dalla normativa vigente in materia; 1’onere relativo all’IRAP, se dovuto, e a
carico dell’istituzione scolastica.

Il  pagamento del  compenso spettante  verrà  effettuato entro trenta  giorni  dal  termine della  prestazione,  previa
presentazione di specifica relazione attestante le attività svolte ed  a  seguito  di  emissione  di  regolare  documento
fiscale secondo le modalità e le forme previste dalla normativa attualmente vigente in materia.

Art.6—Criteri di selezione e pubblicazione della graduatoria

Le istanze di partecipazione pervenute entro il termine fissato dal successivo articolo 7 saranno valutate mediante
attribuzione di un punteggio determinato sulla base dei seguenti criteri:

DESCRIZIONE TITOLI CULTURALI/PROFESSIONALI VALUTATI
PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

Diploma di specializzazione in psicoterapia legalmente riconosciuto punti 10

Esperienze documentate, per un periodo non inferiore a sei mesi(*), ne1 campo della 
psicologia evolutiva e/o del recupero dalle dipendenze e/o in casa famiglia o strutture 
assimilate deputate  anche  al recupero del disagio

(*) indicare data inizio e data fine di ciascuna esperienza dichiarata

punti 1 per ogni
esperienza documentata
fino ad un massimo di punti

5

Esperienze documentate di attività attinenti e coerenti con le finalità del progetto in scuole 
Primarie e secondarie di primo grado

punti 2 per ogni
esperienza documentata

fino ad
un massimo di punti20

Servizio prestato, per un periodo non inferiore a sei mesi(*)quale psicologo presso
l’ASL o struttura convenzionata SSN come psicologo dell’adolescenza

(*) indicare data inizio e data fine di ciascun servizio dichiarato

punti 2 per ogni anno
lino ad un massimo di

punti 20
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Il punteggio globale massimo attribuibile è pari a 55 punti. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti  e  le
esperienze  professionali  già  conseguite  da  parte  degli  interessati  entro  il  termine  di  cui  al  già  richiamato  e
successivo articolo 7.
Ai  fini  dell’attribuzione  del  punteggio  i  titoli  e  le  esperienze professionali  dichiarati  dagli  interessati  saranno
valutati una sola volta.

L’esame delle candidature pervenute sarà effettuato da una Commissione di valutazione costituita sulla base di
specifico  dispositivo  del  Dirigente  Scolastico  dopo  il  termine  fissato  per  la  presentazione  delle  istanze  di
partecipazione. La Commissione di valutazione attribuirà i punteggi a ciascun candidato sulla base dei criteri di cui
al  presente  articolo  stilando  apposita  graduatoria;  a  parità  di  punteggio  complessivo  sarà  data  preferenza  ai
candidati nell’ordine che segue:

1. maggiore valutazione delle esperienze lavorative presso l’ AUSL, Ambito minori;
2. maggiore valutazione delle esperienze lavorative presso Istituzioni Scolastiche;
3. maggiore valutazione dei titoli

La graduatoria verrà pubblicata all’albo online dell’istituzione scolastica all’indirizzo
ww.ic11bo.it.
Avverso tale graduatoria saranno ammessi reclami entro 7 giorni dalla data della sua pubblicazione; trascorso tale
lasso di tempo la graduatoria diventerà definitiva.

Art.7 - Termini e modalità di presentazione delle istanze di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico, a pena di esclusione, istanza di partecipazione alla
selezione  di  cui  al  presente  avviso  esclusivamente  a  mezzo  PEC  all’indirizzo  boic854003  @pec.istruzione.it  
indicando come oggetto della mail la dicitura: “Avviso di selezione per l’affidamento dell’incarico di psicologo
anno scolastico  2022/2023”,  entro  e  non oltre  il  termine perentorio di  mercoledì  12  ottobre  2022,  a  pena  di
esclusione.
Non  si  risponde  di  candidature  pervenute  tardivamente  o  non  lette  a  causa  della  mancata  apposizione
nell’oggetto della mail della dicitura “Avviso di selezione per l’affidamento dell’incarico di psicologo anno
scolastico 2022/2023”.

Le istanze di partecipazione, debitamente sottoscritte dagli interessati, dovranno essere redatte in carta libera e
corredate dalla seguente documentazione:

 curriculum vitae predisposto secondo il formato europeo, debitamente sot toscri t to;
 fotocopia del documento di riconoscimento del sottoscrittore, in corso di validità;
 dichiarazione di assenza di incompatibilità per l’ affidamento dell’incarico;
 informativa privacy relativa al trattamento dei dati personali di fornitori e/o esperti esterni ai sensi degli 

artt. 13 e 14 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali (GDPR 679/16) allegata al 
presente avviso, debitamente sottoscritta.

Nella domanda di partecipazione i candidati devono dichiarare sotto la loro responsabilità:

 nome, cognome, luogo e data di nascita, cittadinanza, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e 
recapito telefonico;

 di essere in possesso del requisito di cui al precedente art.4;
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 di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, di non essere stati destituiti da pubbliche 
amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia f i s c a l e ;

 di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

II Dirigente Scolastico si riserva di chiedere 1’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni
originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati e di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei
requisiti dichiarati dagli stessi candidati.
La  non  veridicità  di  quanto  sottoscritto  comporterà  l’automatica  ed  immediata  esclusione  dalla  procedura  di
selezione. II Dirigente Scolastico si riserva altresì di condurre controlli a campione al fine di verificare la veridicità
dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive oggetto di valutazione.
L’incarico sarà conferito anche nel caso in cui sia pervenuta una sola candidatura, purché valida e congruente con
le  esigenze  dell’istituzione  scolastica;  l’istituzione  scolastica  si  riserva,  a  suo  insindacabile  giudizio,  di  non
procedere all’ attribuzione dell’ incarico.

Art. 8 – Esclusioni

Si riportano di seguito i motivi di esclusione dalla presente procedura di selezione:

 candidatura in tutto o in parte difforme da quanto richiesto nel presente avviso;

 mancato possesso di uno o più requisiti generali di cui all’articolo 3 del pre sen te  avvi so ;

 mancato possesso del requisito culturale specifico di cui all’articolo 4 del presente avviso;                         

 mancata presentazione del curriculum vitae compilato secondo quanto indicato nell’articolo 7 del presente 
avviso;

 tardiva presentazione della candidatura rispetto al termine perentorio indicato nell’articolo 7 di cui al 
presente avviso;

 candidatura priva di firma.

Art. 9 - Ulteriori precisazioni

Non è ammesso rinnovo dell’incarico di cui alla presente procedura di selezione, né formale disdetta.

E’ prevista la proroga dell’incarico originario, in via del tutto eccezionale, al solo fine di completare la relativa
attività e per ritardi non imputabili all’esperto incaricato, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’incarico.

Entrambe  le  Parti  contraenti  si  riservano la  facoltà  di  risolvere  il  rapporto  con  un  preavviso,  mediante  lettera
raccomandata, di almeno un mese.

L’istituzione scolastica si riserva la possibilità di recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora
l’esperto non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle
modalità pattuite, con contestuale liquidazione dell’esperto in relazione allo stato di avanzamento della prestazione,
previa contestazione scritta degli addebiti.

Il contratto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi degli artt. 5 e 39 del D.P.R. n.131/1986. 

Per ogni eventuale controversia insorgente tra le Parti e competente il Foro di Bologna.
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Responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Maura Avagliano.

Art. 10 – Pubblicità e trasparenza
II presente avviso, ne1 rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, è pubblicato a1l’albo online dell’istituzione
scolastica.

Art. 11 – Riservatezza 

I dati  e  le  informazioni  che  verranno  comunicati  all’Istituto  scolastico  ed  ai  suoi  soggetti  autorizzati  e
responsabili  del  trattamento,  saranno  utilizzati  esclusivamente  per  le  attività  proprie  dell’esperto  esterno  e/o
inadempimento del contratto.  Tali  dati  non saranno divulgati  all’esterno se non  a soggetti,  organi ed enti  che
esercitano le funzioni di vigilanza sul1’esperto esterno ed alle Autorità dello Stato.

Art. 12 - Tutela dei dati  personali e non personali

L’Istituto Comprensivo n. 11, in qualità di Titolare del trattamento dati, rispetta e applica nell’esercizio delle sue
attività la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, il D.lgs. n. 196/2003, il D.lgs. n. 101/2018,
il Regolamento Europeo  n. 2016/679 e ss.mm.ii.
L’Istituto scolastico  rispetta  ed applica inoltre la normativa vigente in materia di dati non personali, come da
Regolamento Europeo n. 2018/1807.

La Dirigente Scolastica

         Dott.ssa Maura Avagliano

Allegati:

Informativa privacy relativa al trattamento di dati personali di fornitori e/o esperti esterni ai sensi degli 
artt.13 e 14  de l Regolamento generale  per  la  protezione  dei  dati  personali  (GDPR679/16)
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